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ПОЛОЖЕНИЕ О ПРИЕМЕ СЛУШАТЕЛЕЙ 

В ООО «ГК КРЫМРЕСУРС» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение регламентирует порядок приема и требования к слушателям, 

поступающим для обучения по программам дополнительного образования детей и взрослых, 

дополнительного профессионального образования, профессионального обучения в ООО «ГК 

КРЫМРЕСУРС» принятых на обучение при реализации платных образовательных услуг. 

1.2. Порядок приема слушателей устанавливается на основе требований Федерального 

закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и направлен 

на создание благоприятной образовательной среды и условий для сохранения здоровья 

слушателей. 

1.3. Настоящее Положение разработано с учетом требований нормативных правовых 

документов: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» с изменениями и дополнениями; 

 Устав ООО «ГК КРЫМРЕСУРС»; 

 Локальные нормативные акты ООО «ГК КРЫМРЕСУРС». 

 

2. Организация приема документов на обучение 

 

2.1. Прием на обучение слушателей в ООО «ГК КРЫМРЕСУРС» осуществляется на 

договорной основе с оплатой стоимости обучения юридическими или физическим лицами на 

условиях, установленных настоящим Положением и договором на оказание платных 

образовательных услуг. 

2.2. Обучение слушателей по программам дополнительного образования детей и 

взрослых, дополнительного профессионального образования, профессионального обучения 

может реализовываться в формах: очной, очно-заочной, заочной, с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий. 
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2.3. В ООО «ГК КРЫМРЕСУРС» на обучение принимаются граждане, достигшие 

возраста 18 лет, если иное не установлено законодательством Российской Федерации, 

профессиональными стандартами или квалификационными требованиями к конкретной 

образовательной программе. 

2.4. Прием документов для обучения и регистрация слушателей проводится в течение 

всего года по мере комплектования учебных групп. 

2.5. Прием на обучение осуществляется путем: 

 Подается заявка от физического или юридического (предприятие) лица (печатная или 

электронная форма). Слушатель, заполняющий заявку, несет персональную ответственность за 

предоставление недостоверных данных. 

 На основании заявки заключается договор на оказание платных образовательных услуг. 

 По заявкам формируется предварительный список слушателей на обучение в группе. 

 В первый день начала обучения слушатели заполняют заявление слушателя ООО «ГК 

КРЫМРЕСУРС», которое является подтверждением заявки на обучение и основным 

документом, на основании которого проходит зачисление в группу, или регистрируются на 

сайте КРЫМРЕСУРС, где кандидат заполняет заявление слушателя ООО «ГК КРЫМРЕСУРС» 

в электронном виде. 

Обучение по программам дополнительного профессионального образования 

На обучение по программам дополнительного профессионального образования, 

реализуемым в ООО «ГК КРЫМРЕСУРС», принимаются граждане Российской Федерации и 

иностранные граждане, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование, а 

также получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование, соответствующее 

требованиям уровня дополнительной профессиональной программы. 

При освоении дополнительной профессиональной программы параллельно с получением 

среднего профессионального образования и (или) высшего образования, удостоверение о 

повышении квалификации и (или) диплом о профессиональной переподготовке выдается 

одновременно с получением соответствующего документа об образовании и о квалификации. 

В заявлении слушателя о приеме на обучение дополнительно фиксируются данные 

следующих документов: 

  документа, удостоверяющего личность и гражданство, либо иного документа, 

установленного для иностранных граждан Федеральным законом от 25.07.2002 № 115-ФЗ «О 

правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации»; 

 документа об образовании и (или) о квалификации установленного образца, его серия и номер 

(для лиц, получивших профессиональное образование за рубежом - копия документа 

иностранного государства об образовании, признаваемого эквивалентным в Российской 

Федерации документу об образовании и (или) о квалификации установленного образца, со 

свидетельством об установлении его эквивалентности, либо легализованного в установленном 

порядке, и приложения к нему, а также перевода на русский язык документа иностранного 

государства об образовании и приложения к нему, заверенные в установленном порядке по 

месту работы либо нотариально); 

  для лиц, завершающих обучение по программам среднего профессионального и (или) 

высшего образования - справку учебного заведения об обучении данных лиц (предоставляется 

каждую сессию) и копию учебной карточки студента, заверенные в установленном порядке по 

месту обучения; 

 документа, подтверждающего факт изменения фамилии, имени или отчества, при их смене. 
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Обучение по программам профессионального обучения 

На обучение по программам профессионального обучения, реализуемым в ООО «ГК 

КРЫМРЕСУРС» принимаются граждане Российской Федерации и иностранные граждане. 

К освоению программ профессионального обучения допускаются лица без предъявления 

требований к уровню образования, если иное не установлено профессиональными стандартами 

или квалификационными требованиями. 

В заявлении слушателя о приеме на обучение дополнительно фиксируются данные 

следующих документов: 

 документа, удостоверяющего личность и гражданство, либо иного документа, 

установленного для иностранных граждан Федеральным законом от 25.07.2002 N. 115-ФЗ «О 

правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации»; 

 свидетельства о профессии рабочего, должности служащего (при повышении 

квалификации). 

Обучение по программам дополнительного образования детей и взрослых 

На обучение по программам дополнительного образования детей и взрослых, 

реализуемым в ООО «ГК КРЫМРЕСУРС», принимаются граждане Российской Федерации и 

иностранные граждане. 

К освоению программ допускаются лица, без предъявления требований к уровню 

образования. 

В заявлении слушателя о приеме на обучение дополнительно фиксируются данные 

следующих документов: 

 документа, удостоверяющего личность и гражданство, либо иного документа, 

установленного для иностранных граждан Федеральным законом от 25.07.2002 N 115-ФЗ «О 

правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации». 

2.6. Факт ознакомления с инструкциями по охране труда и пожарной безопасности 

фиксируется в заявлении слушателя о приеме и заверяется личной подписью слушателя. В том 

же порядке в заявлении слушателя личной подписью слушателя фиксируется согласие на сбор 

и обработку своих персональных данных. 

2.7. Поступающие, представившие заведомо ложные документы, несут ответственность, 

предусмотренную законодательством Российской Федерации. 

2.8. При подаче заявления поступающий должен ознакомиться с документами, 

регламентирующими образовательную деятельность в ООО «ГК КРЫМРЕСУРС»:  

 со свидетельством о государственной регистрации; 

 с уставом; 

 с лицензией на право ведения образовательной деятельности с приложением; 

 с выпиской из реестра аккредитованных организаций, оказывающих услуги в области 

охраны труда; 

 положением об оказании платных образовательных услуг в ООО «ГК КРЫМРЕСУРС»; 

 порядком организации и осуществления образовательной деятельности ООО «ГК 

КРЫМРЕСУРС»; 

 правилами приема слушателей на обучение в ООО «ГК КРЫМРЕСУРС»; 

 формами документов, выдаваемым по окончании обучения; 

 иными локальными актами, регламентирующими образовательную деятельность в ООО 

«ГК КРЫМРЕСУРС». 
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3. Зачисление на обучение 

 

3.1. Прием на обучение в ООО «ГК КРЫМРЕСУРС» проводится без вступительных 

экзаменов по результатам рассмотрения документов, представленных поступающими. 

3.2. Причинами отказа о приеме на обучение могут быть: 

 несоответствие представленных документов и невозможности устранения данной 

причины; 

 отсутствие набора по соответствующей программе дополнительного профессионального 

образования. 

3.3. До поступающих доводится информация о дате, времени и месте обучения, не 

позднее пяти дней до начала обучения. 

3.4. Зачисление на обучение лиц производится приказом директора ООО «ГК 

КРЫМРЕСУРС» после заключения договора на оказание платных образовательных услуг и 

оплаты за обучение в сроки, установленные соответствующим договором. 

 

4. Заключительные положения 

4.1. Все вопросы, связанные с организацией работы по приему для обучения в ООО «ГК 

КРЫМРЕСУРС» и неурегулированные настоящим Положением, решаются в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации, а также регулируются приказами 

директора. 

4.2. В ООО «ГК КРЫМРЕСУРС» образовательная деятельность осуществляется на 

русском языке — государственном языке Российской Федерации согласно п.2 ст.14 

Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 N273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

4.3. Обучение на государственных языках Республики Крым осуществляется на основании 

заявлений слушателей. 


