


 Приказ Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. N 

499 "Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам"; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 09 

ноября 2018 года № 196 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 30 

сентября 2020 года №533 «О внесении изменений в Порядок организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам, утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 9 ноября 2018 г. N 

196"; 

 Порядок применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 23 августа 2017 г. N 816; 

 Устав ООО «ГК Крымресурс»; 

 Локальные нормативные акты ООО «ГК Крымресурс». 

1.4. Положение распространяется на деятельность всех педагогических 

работников ООО «ГК Крымресурс», осуществляющих профессиональную 

деятельность в соответствии с трудовыми договорами, в том числе на 

педагогических работников, работающих по совместительству или по 

гражданско-правовым договорам. 

 

2. Основные цели, задачи и функции  текущей и итоговой оценки 

слушателей 

 

Цель текущей и итоговой оценки слушателей: 

 обеспечение  комплексного  подхода  к оценке результатов освоения 

программ дополнительного  образования и основных программ 

профессионального обучения  на основе оценивания  предметных, и личностных 

результатов. 

 

 3. Текущий контроль знаний слушателей: 

 

           Текущий контроль знаний слушателей проводится преподавателем  на 

текущих занятиях в соответствии с  учебной программой, осуществляемой в 



рамках расписания занятий. Целью текущего контроля знаний является оценка 

качества освоения слушателями образовательной программы в течение всего 

периода обучения. 

Процедуру текущего контроля определяет преподаватель с учетом 

контингента слушателей, содержания учебного материала и используемых 

образовательных технологий.  

Текущий контроль по дисциплинам проводят в пределах учебного 

времени, отведенного на соответствующую учебную дисциплину.  

 

4. Итоговая аттестация 

 

4.1. Освоение образовательных программ профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования завершается обязательной 

итоговой аттестацией. Проведение итоговой аттестации слушателей 

осуществляется специально создаваемыми комиссиями, составы которых 

назначаются директором ООО «ГК Крымресурс». Председателем комиссии 

назначается директор ООО «ГК Крымресурс», а при его отсутствии, директор 

учебного центра Крымресурс. В состав комиссии включаются: методист, 

преподаватели основных дисциплин. 

К итоговой аттестации допускаются лица, успешно закончившие полный 

курс теоретического обучения (или теоретической и практической подготовки). 

Итоговая аттестация проводится в конце срока обучения, но не позднее 10 

дней после завершения обучения.  

Знания, умения и навыки слушателей в ООО «ГК Крымресурс» 

оцениваются следующими оценками: 

 отлично (5); 

 хорошо (4); 

 удовлетворительно (3); 

 неудовлетворительно (2); 

 сдал (не сдал) 

4.2. Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение 

квалификации рабочих  заканчивается сдачей квалификационных экзаменов, 

которые проводятся с целью определения соответствия полученных знаний, 

умений и навыков требованиям квалификационной характеристики и учебной 

программы, установления на этой основе квалификационных разрядов, по 

соответствующим профессиям, подготовленности экзаменуемых к избранной 

профессии и трудовой деятельности. 

4.2.1. Лицам, получившим профессиональную подготовку, присваиваются, 

как правило, начальные разряды по профессиям. Сложившаяся ситуация на 



рынке труда показывает, что рабочие получившие начальный разряд, не могут 

трудоустроиться в сегодняшних условиях работы современных производств из-

за очень упрощенных требований квалификационных характеристик первичных 

разрядов («должен знать», «должен уметь»). Разрабатываемые учебные 

программы ООО «ГК Крымресурс» совмещают две квалификационные 

характеристики, которые указаны в «Общероссийском классификаторе 

профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов», что дает 

возможность присваивать квалификационный разряд на 1 разряд выше, в 

зависимости от требований современного производства.  

4.2.2. Квалификационные экзамены при повышении квалификации 

проводятся в пределах требований квалификационных характеристик и учебных 

программ, а также  выполнения квалификационных (пробных) работ, 

соответствующих присваиваемому разряду.             Оцениваются знания  исходя 

из пятибалльной системы оценок. 

Слушателям, окончившим курс обучения, успешно сдавшим теорию и 

выполнившим квалификационную (пробную) работу, присваивается очередной, 

более высокий, разряд. 

4.2.3. Слушателям, не закончившим полного курса обучения в 

установленный срок, может быть установлен дополнительный срок для 

практической подготовки, организованы индивидуальные консультации по 

теоретическому обучению. 

4.2.4. Результаты квалификационных экзаменов и решение комиссии о 

присвоении (повышении) экзаменуемым квалификационных разрядов по 

профессии заносятся в протокол, который подписывается председателем и всеми 

членами комиссии по итоговой аттестации. 

На основании заключения комиссии по итоговой аттестации слушателю 

выдается свидетельство установленного образца. 

4.3. Обучение по программам дополнительного профессионального 

образования завершается итоговой аттестацией.  

4.3.1. Слушателям, окончившим полный курс обучения и успешно 

прошедшим итоговую аттестацию, в соответствии с законодательством выдается 

соответствующий документ об образовании: 

 удостоверение. 

 диплом. 

4.4. Слушатели, не прошедшие итоговую аттестацию или получившие на 

итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, проходят итоговую 

аттестацию в сроки не более 2-х месяцев  после прохождения итоговой 

аттестации впервые.  

4.5. Повторное прохождение итоговой аттестации для одного лица 

назначается  не  более двух раз. 



4.6. Протоколы итоговой аттестации по программам дополнительного 

профессионального образования подлежат хранению в течение 5 лет,  по 

программам профессионального обучения – 75 лет. 


